Secretaria de
Educacao
e Cultura

Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAS;AO E CULTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N°007/2020

CONCURSO DE AMPLIACAO DE TEMPORARIA DE JORNADA DE
TRABALHO PARA PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
POUSO ALEGRE.

A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, através da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura e da Secretaria Municipal de Gestado de Pessoas, com base na
Lei Municipal n® 4122/03 — Estatuto do Magistério Pablico Municipal, artigo 47,
alterado pela Lei Ordinaria n°® 6006/2018 e Lei Municipal n® 3345/97, art. 5° resolve
tornar publico o presente Edital, que estabelece normas e procedimentos para a
AMPLIACAO DA JORNADA DE TRABALHO para professores Plll e PIV da Rede
Municipal de Ensino de Pouso Alegre, com a finalidade de adequar os quadros das
unidades escolares para o0 ano de 2021.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A ampliacdo da Jornada de Trabalho destina-se ao provimento dos professores
PIII e PIV necessarios nas unidades escolares para a Rede Municipal de Ensino
de Pouso Alegre.

1.2 A Ampliacdo Temporaria da Jornada de Trabalho destina-se a suprir vagas de
professores PlIl e PIV que estdo atuando em outra funcdo, reabilitados, em
restricdo de funcdo, em licenca para interesses particulares, auxilio doenga,
licenca sem vencimentos ou para suprir a necessidade do concurso publico
municipal em disciplinas que ndo tiveram o numero de professores aprovados
de acordo com a necessidade.

2. DOS REQUISITOS PARA AMPLIACAO DA JORNADA DE
TRABALHO

2.1 Ser professor efetivo ou concursado do quadro do magistério pablico de Pouso

Alegre.

2.2 Estar em exercicio na funcéo.
2.3 Na&o poderé estar:

a) Afastado das suas atividades funcionais por licencas de qualquer natureza,
para participacdo em cursos, por isencdo em sala de aula, para exercicio de
mandado eletivo, por processo de aposentadoria, ou outra hipétese, e ndo
estar a disposicdo de outros 6rgaos;

b) Ter disponibilidade de horario para atender a jornada ampliada de 40
(quarenta) horas semanais;

c) Nao ter alcancado o tempo de servi¢o necessario a aposentadoria,;

d) Estar apto para o exercicio das atribuicdes de seu cargo na Rede Municipal
de Ensino, conforme laudo médico submetido & analise do Servigo
Especializado em Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT,
presumindo-se a inaptiddo no caso de gozo de licenga para tratamento de
saude;

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101



Secretaria de
Educacao
e Cultura

Prefeitura Municipal
de Pouso Alegre

e) Ser assiduo e pontual;

f) N&o ocupar outro cargo na Administracdo Publica Municipal de Pouso
Alegre;

g) N&o acumular ilegalmente cargos publicos, inclusive por incompatibilidade
de horérios;

h) N&o haver sofrido qualquer penalidade por infracdo funcional nos ultimos 5
(cinco) anos.

3. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAO

3.1 As inscrigBes serdo realizadas exclusivamente on-line no enderecgo eletronico
www.pousoalegre.mg.gov.br a partir das 10 (dez) horas de 28/12/2020 até as 12
(doze) horas de 30/12/2020.

3.2 O candidato devera efetuar sua inscri¢cdo preenchendo o formulario que estara
no endereco eletrénico.

3.3 O candidato no ato da inscricdo devera informar as seguintes informacdes e 0s
documentos apresentados no ato da convocagéo para assumir as aulas.

a) Declaracdo de tempo de servico, prestado na UNIDADE ESCOLAR em que
é lotado e pretende ampliar a jornada de trabalho (original);

b) Certiddo de Tempo de servico no Magistério Publico de Pouso Alegre.
(documento pode ser retirado no portal atende.net)

c) Diploma ou certificado do maior nivel de habilitacdo na etapa de ensino ou
disciplina de atuacéo; (fotocopia e original)

d) Certificado do maior nivel de P6s Graduacdo (Especializacdo, Mestrado ou
Doutorado) na area da educagdo/ensino; (fotocOpia e original)

e) Certificados de cursos de aperfeicoamento e/ou atualizacdo na area da
educacdo e afins; (fotocoOpia e original)

f) Carteira de identidade; (fotocdpia e original)

g) Declaracdo de acimulo ou ndo de cargos publicos. (Anexo 3).

3.4 A declaracdo de tempo de servigo, prestado na unidade escolar em que é lotado
ou que trabalha, devera ser expedida pela instituicdo de ensino, devidamente
datada e assinada pelo diretor ou responsavel de direcdo, expressas em anos,
meses e dias, com os periodos de exercicio, considerando 30/11/2020, como
data final, descontando os periodos referentes as licencas para tratar de
interesses particulares

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 Na classificacdo para ampliacdo da jornada de trabalho ser& dada preferéncia ao
professor lotado na escola onde ha vaga.
Quando houver mais de um inscrito, serdo considerados os seguintes critérios
de classificagéo:
a) Maior tempo de servi¢o na unidade escolar.
b) Maior tempo de servi¢co no Magistério Publico de Pouso Alegre.
c) Maior nivel de habilitacdo na etapa e/ou disciplina.
d) Maior nivel habilitacdo na &rea da educagdo/ensino.
e) Maior numero de horas de aperfeicoamento e/ou atualizacdo na area da
educacéo e afins.
f) Classificacdo no concurso.
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g) Maior idade.

4.2 quando a vaga for oferecida em unidade escolar diferente de onde o professor é
lotado ou que trabalha, serdo utilizados os mesmos critérios de classificacdo do
item 4.1, exceto o da alinea “a”, de maior tempo de servigo na unidade escolar
em caréter definitivo.

4.3 Os professores irdo compor listagens diferenciadas de classificagdo, uma da
prépria unidade escolar e outra geral, que irdo orientar o processo de ampliacdo
de trabalho.

5. DAS OPORTUNIDADES OFERECIDAS NA ADEQUACAO DOS
QUADROS DAS UNIDADES ESCOLARES

5.1 As oportunidades de ampliacdo da jornada de trabalho estardo caracterizadas na
adequacdo do quadro de necessidades das unidades escolares para 0 ano de
2020, ap0s a realizacdo da mudanca de lotacao, escolha de turmas.
5.2 A Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, apds a ampliacdo da jornada de
trabalho dos professores na prépria escola, na existéncia de oportunidades em
outras unidades escolares, divulgard o quadro oficial onde constara a carga
horéria, etapa de ensino e/ou disciplina, horario ou turno de funcionamento das
vagas restantes.
5.3 Serdo efetivadas as solicitacdes para ampliacdo da jornada de trabalho, através
de portaria editada conjuntamente pela Secretaria Municipal de Gestdo de
Pessoas e Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, somente se atendidas as
exigéncias dos requisitos 2.1 e 2.2 e apds a comprovacao da compatibilidade de
horéario e turnos, de acordo com a oferta educacional da unidade de ensino
pretendida e do disposto em lei, observando intervalo legal intrajornada.
5.4 Sera cancelada a ampliacdo temporaria da jornada de trabalho do professor que
deixar de reger classe na etapa de ensino ou disciplina em que teve a carga
horéria alterada.
5.4.1 O professor que optar pela ampliacdo da jornada de trabalho que desejar se
afastar por motivo de férias-prémio devera, antes do afastamento, formalizar
a desisténcia da ampliacdo e, ao retornar podera candidatar-se novamente.

54.2 A ampliacdo temporaria da jornada de trabalho sera cassada
automaticamente quando inobservado quaisquer dos requisitos do 8§ 3°, do
artigo 47, Lei 4122/03, sob pena de responsabilidade do gestor, e nas
hipGteses previstas no § 4° do art. 39 da lei 4122/03.

5.5 As inscricdes para ampliacdo da jornada de trabalho serdo validas para todo o
ano letivo de 2021, de acordo com as oportunidades que surgirem nos quadros
das escolas.

5.6 Para possibilitar a ampliacdo temporaria de trabalho, respeitando o direito do
professor detentor de cargo em disciplinas e o de permanéncia do docente na
escola em que trabalha, oportunizar-se-a a complementacdo de aulas em
disciplinas afins, até o retorno do titular, aos professores PIII, desde que
atendidos os requisitos minimos de nivel de formacéo e habilitagio especifica.

5.7 O professor, que ap6s publicacdo da portaria de ampliacdo temporéria de
trabalho, desistir da mesma durante o ano letivo em curso, provocando
dificuldades pedagdgicas e administrativas para a organizagdo da escola,
perdera o direito de ampliar em outra oportunidade no ano de 2021.
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6. DA PUBLICACAO E RECONSIDERACAO

6.1 A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura publicara as listagens oficiais de
classificagdo para ampliacdo da jornada de trabalho no dia 06/01/2021, fixadas
em mural na sede da SMEC.

6.2 A contar da data da publicacdo das listagens classificatorias o candidato tera o
prazo de 01 (um) dia util para solicitar reconsideracdo, através de requerimento
devidamente preenchido (Anexo 3), anexando documentos que justifiqguem a
solicitacdo, este devera ser entregue na Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura.

6.3 As listagens finais de classificacdo para ampliacdo da jornada de trabalho, apos
reconsideracdo, serdo publicadas no dia 08 de janeiro de 2021, em mural da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

6.4 As oportunidades existentes nas unidades escolares serdo publicadas pela
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 O membro do magistério que na inscri¢do prestar declaracéo falsa ou apresentar
documentos adulterados tera cancelado e anulado o ato dela decorrente.

7.2 O ato de inscricdo implica na concordancia tacita do candidato com as normas e
critérios estabelecidos pelo presente Edital e também expressos no artigo 47 da
Lei Municipal 4122/03, alterado pela Lei Ordinaria 6006/2018.

7.3 Seréo indeferidos os requerimentos e as solicitacdes de reconsideragdo que nao
atenderem as disposicGes da legislacdo vigente, as normas e procedimentos
deste Edital.

Pouso Alegre, 22 de dezembro de 2020.

Leila de Fatima Fonseca da Costa
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Roberto Francisco dos Santos
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
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ANEXO |

CONCURSO DE AMPLIACAO DE TEMPORARIA DE JORNADA DE
TRABALHO PARA PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
POUSO ALEGRE.

REQUERIMENTO

Eu, '
professor (a) efetivo(a)/concursado(a) na area/disciplina :
lotado :

com carga horéria de _ horas semanais, vem requerer ampliacdo da jornada de

trabalho, para até 40 horas semanais.

Pouso Alegre, / / 2020.

Assinatura do Requerente

DADOS PARA ANALISE (Preenchimento SMEC)

Tempo de Servico na escola onde trabalho: anos meses dias.

Tempo de Servi¢o no Magistério Publico Municipal: anos meses dias.

Nivel de habilitacdo na area/disciplina especifica de concurso:

Nivel de habilitacdo na area da educacgédo/ensino:

N° de horas de aperfeicoamento na area da educagao/ensino:

Classificacdo concurso: Ano do concurso:

Data de Nascimento: / /
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ANEXO I

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

A Comissdo de Processo de Ampliagdo da Jornada de Trabalho para professores da

Rede Municipal de Ensino de Pouso Alegre.

Eu, )
Professor , Inscrito para o concurso de ampliacdo de jornada de trabalho,
etapa/disciplina , venho requerer a revisdo do resultado.
MOTIVO

Pouso Alegre, / / 2020.

Assinatura do Requerente

DESPACHO COMISSAO

Analisando o requerimento e revisando os documentos apresentados, decidimos:

Data: / /2020
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Comissao
ANEXO |11

DECLARACAO DE ACUMULACAO OU NAO DE CARGOS PUBLICOS

Eu, )

Inscrito(a) no CPF sob n° e do RG n° :

residente e domiciliado(a) a ,

no municipio de , fone n° ,

DECLARO, perante ao Poder Executivo Municipal de Pouso Alegre que:

() Né&o exerco outro cargo, emprego ou funcdo puablica, neste Estado ou nos seus
Municipios, na Unido, no Distrito Federal, em outro Estado da Federacdo ou seus
Municipios, abrangendo a Administracdo Direta e Indireta.

() Exerco outro cargo, emprego ou funcdo puablica mencionado abaixo:

() Encontro-me na inatividade de outro cargo, emprego ou funcao publica mencionado

abaixo:

Cargo, Emprego ou Funcéo Publica declarado(a):

Carga Horaria:

Horario de Trabalho:

Orgéo:

Cidade/UF:

Pouso Alegre, / / 2020.

Assinatura
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CONCURSO DE AMPLIACAO DE TEMPORARIA DE JORNADA DE
TRABALHO PARA PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
POUSO ALEGRE.

PROTOCOLO DE INSCRICAO

NOME:

Unidade Escolar:

Area/disciplina:

Pouso Alegre, / / 2020.

Assinatura do Responséavel

CONCURSO DE AMPLIACAO DE TEMPORARIA DE JORNADA DE
TRABALHO PARA PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
POUSO ALEGRE.

PROTOCOLO DE INSCRICAO

NOME:

Unidade Escolar:

Area/disciplina:

Pouso Alegre, / / 2020.

Assinatura do Responsavel
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